
 

 

ACTA No 01 
ASAMBLEA DE CARÁCTER ORDINARIA 

CORPORACIÓN CLUB XENEIXE 
 
Fecha: 16 de marzo de 2022 
Lugar: Google Meet. 
Hora: 7:00 pm 
 

Orden del día 
1. Llamado a lista, recepción de acreditaciones y verificación del quórum. 
2. Aprobación o no del orden del día e instalación de la asamblea 
3. Elección comité aprobador del acta (3 personas). 
4. Lectura y aprobación del Acta de Asamblea anterior. 
5. Informe de labores del año 2021 presentado por el presidente. 
6. Informe de cuentas y estados financieros del año 2021 a cargo del tesorero. 
7. Informe del revisor fiscal y aprobación o no del estado de cuentas y balances financieros 

del año 2021. 
8. Programas y presupuestos para el año 2022. 
9. Estado de las asignaciones permanentes del año gravables 2021 de conformidad con el 

artículo 1.2.1.5.1.27 del Decreto 1625 de 2016. 
10. Aprobación de la distribución del beneficio neto o excedente del respectivo año gravable 

según numeral 3, Parágrafo 2° del artículo 364-5 ET. 
11. Aprobación o no para que el representante legal adelante el proceso de permanencia en 

régimen tributario especial.  
 

Desarrollo 
 

1. Llamado a lista, recepción de acreditaciones y verificación del quorum. 
 

Siendo las 7pm la secretaria del club procedió a llamar a lista a los representantes legales de los 
deportistas afiliados, responden al llamado de asistencia 20 representantes legales de los deportistas 
afiliados que se encuentran conectados en Google Meet, de los 25 representantes legales de los 
deportistas afiliados en pleno uso de sus derechos.  
 
Los afiliados presentes representan más de la mitad más uno de los afiliados en pleno uso de sus 
derechos, por lo que prosigue en la instalación de asamblea 

 
La asamblea aprueba que las votaciones sean públicas de forma nominal individual como lo señalan 
los estatutos. 
 

2. Aprobación del orden del día e instalación de la asamblea.  
 
El presidente lee el orden del día el cual es aprobado por unanimidad. El presidente del club extiende 
sus saludos a los asistentes y declara instalada la asamblea. 
 

3. Elección comité aprobador del acta (3 personas). 



 

 

 
El presidente procede a convocar a que los representantes legales de los afiliados presentes para 
que participen como candidatos para la elección de la comisión que aprueba el acta, únicamente se 
postularon las siguientes tres personas para integrar la Comisión: 

 
- 1. LEIDYS JOHANA GARCÍA POLO C.C. 1037580033 
- 2. YENIFER CALLE OSSA C.C. 1128277918 
- 3. MARTA ZENAIDA CHICA LÓPEZ C.C. 1128392259 

 
Son elegidas estas personas por la asamblea por unanimidad. 
 

4. Lectura y aprobación del Acta de Asamblea anterior. 
 

El presidente procede a leer el acta de la asamblea anterior, se pone a consideración omitir la 
lectura del acta anterior la cual es aprobada por unanimidad por parte de los asistentes.  
 

5. Informe de labores del año 2021 presentado por el presidente. 
 
El presidente del club, Johan Esteban Ossa Ramírez, procedió a presentar y dar lectura al informe 
de las labores realizadas al 31 de diciembre del año 2021 con los proyectos ejecutados, los contratos 
realizados, subsidios y aportes recibidos, así como las metas logradas en beneficio de la comunidad. 

Informe escuela de futbol 
El 14 de enero 2021 iniciamos entrenamientos deportivos con nuestros afiliados y la operación 
administrativa que esto conlleva, con cerca de 30 afiliados.  
El club continuó prestando el servicio a sus afiliados, se presentó un aumento de sus afiliados, 
terminando el año con cerca de 70 afiliados al 15 de diciembre de 2021, fecha en que cerramos el 
año. Finalizamos participando en la Copa RenaSER y Copa Atlético Nacional con las categorías 
sub15, sub17 masculina y femenina, no llegamos a instancias finales, pero los afiliados terminaron 
motivados y sin ningún contagio de Covid en la institución. La categoría femenina se diluye medianos 
de año por falta de compromiso de las deportistas, pese a que se contrató a varios entrenadores y 
se realizaron varias actividades de integración con este grupo. 
El ingreso anual por aportes mensuales y matriculas en el club fue de $45.002.000. 
 
Contratación por el SECOPII. 
El 26 de mayo de 2021 el Inder por medio de su oficina de apoyo a clubes informó que el club quedó 
clasificado dentro de los mejores 70 clubes deportivos de acuerdo con el proceso de categorización 
que tiene implementado el Inder. El club manifestó la intención de presentar propuesta y presentamos 
los documentos. 
En mayo de 2021 contratamos con el Inder por medio de la plataforma SECOP II. El proceso 
competitivo régimen especial de 2021 por un valor de 5.000.000 que nos fue adjudicado bajo contrato 
N° 670002068 de 2021 el mismo tenía como objeto PROMOVER LA PRÁCTICA DEL DEPORTE, LA 
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN 
EJECUTANDO EL RECURSO APORTADO POR EL INDER EN SERVICIOS DE INSTRUCCIÓN 
DEPORTIVA (ENTRENADORES) E IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA.  
El 60% del dinero lo destinamos a pagar los honorarios de uno de los entrenadores del club, el 30% 
restante lo usamos para comprar balones nuevos, pues se están perdiendo muchos balones en el 



 

 

parque norte pese a las reiteradas denuncias ante el parque y el mismo gestor del Inder. En 
noviembre 2021 rendimos cuentas sobre el contrato ejecutado y no obtuvimos observaciones. 
 
Copa RenaSER  
El club realizó la Copa RenaSer en dos versiones durante 2021. Esta Copa originalmente nació en 
2008 con los vacacionales de diciembre en cincuentenario hasta convertirse en la Copa Semillero de 
Oportunidades en 2014 y resurgió en 2021 luego de una larga cuarentena por el covid-19 entre 
diciembre 2019 y febrero de 2021. La junta del club lo denominó así, púes fue un renacer del futbol 
comunitario, dado que el club fue seleccionado como uno de los cuatro primeros torneos piloto 
bioseguros avalados por el INDER-Alcaldía de Medellín lo cual es de mucho orgullo y reconocimiento 
para la institución.  
La Copa RenaSER tiene como fin brindar un espacio de recreación y sano esparcimiento para el 
desarrollo del deporte social comunitario, es decir, para equipos conformados por niños, niñas y 
jóvenes que residen en las diferentes comunas de la ciudad de Medellín y área metropolitana. 
Su enfoque el es SER, por ello, se aplica una filosofía en juego limpio, la práctica de valores y la 
formación humana integral que trasciende lo deportivo. En el primer semestre (20 febrero al 22 de 
agosto) participaron 20 equipos masculinos sub17 y 12 equipos femeninos sub17, siendo el primer 
torneo femenino competitivo en iniciar.  
En el segundo semestre iniciamos el 20 de marzo sub10 y sub8 con 22 equipos y en mayo sub13, 
sub15 y sub17 repechaje con 16 equipos, todas hasta el 10 de octubre.  
En total se jugaron 360 partidos, participaron 1.000 deportistas entre los 7 y 17 años, casi 5.000 
acompañantes que llegaron a 25 canchas del Inder como Campo Amor, el Cincuentenario, entre otras 
y Comfama de Copacabana. La sub10 y sub8 se desarrolló en la cancha futbol 5 del noveno piso del 
centro comercial Bosque Plaza, diagonal al estadio cincuentenario. Este torneo se financió con 
recursos de inscripción de los equipos. 
 
Cursos virtuales 
Se desarrollaron dos cursos virtuales, uno de inteligencia emocional y otro de regulación emocional 
en el deporte, en conjunto con Atlético Nacional, totalmente gratis y dirigidos a jóvenes deportistas, 
lideres formadores, padres de familia. El contenido de estos cursos fue desarrollado por el equipo 
psicosocial del club, avalados y certificados por Atlético Nacional. Se registraron cerca de 300 
personas y 100 terminaron todos los módulos, las mismas fueron certificadas.  
 
Copa Atlético Nacional 
Se realiza la Copa Atlético Nacional entre 24 de octubre y 19 diciembre 2021 con 600 beneficiarios, 
en 32 equipos en 4 categorías (sub13, sub15, sub17 masculina y femenina) se jugaron 124 
encuentros deportivos en las canchas del Inder y de Comfama, Previamente se realizó en un fin de 
semana un festival de valores con los equipos participantes para capacitarlos en la metodología Copa 
Atlético Nacional. En la inauguración y clausura se entregaron totalmente gratis a los participantes y 
acompañantes de los mismos cerca de 3.000 prendas Nike-Atlético Nacional. En esta Copa se logró 
ejecutar la segunda feria educativa en el centro comercial Aventura de la ciudad de Medellín el 13 de 
noviembre; contamos con 22 instituciones de educación superior y un (1) stand del Atlético Nacional 
en donde estarán expuestas las 2 copas libertadores del club, acompañados por la mascota oficial 
del equipo verde “Nacho”.  
Esta Copa fue patrocinada y financiada por Stihl S.A.S. y Almacenes Flamingo con dinero, Cosmo 
Aventura con administración de redes sociales, sonido y tarimas, Postobon con la hidratación, Centro 



 

 

comercial aventura con el espacio para realizar la feria educativa y una parte en dinero, finalmente 
Novo con una donación de parte de los uniformes que se adquieren con este proveedor.  
 
Subsidios estatales 
Se llevan a cabo las postulaciones al programa de apoyo al empleo formal PAEF y programa de 
apoyo a la prima PAP a través de la cooperativa Confiar, entidad financiera en donde el club tiene 
productos. Del PAEF se gestionan y reciben los apoyos de diciembre 2020, enero 2021, febrero 2021, 
mayo 2021, junio 2021; del PAP diciembre 2020. También se gestionó y recibió el subsidio de Auxilio 
estatal Paro de mayo y de junio 2021, al estar el club perjudicado por las manifestaciones ciudadanas 
que se llevaron a cabo en 2021 y que paralizaron muchas actividades, pues la sede del club queda 
cerca de una zona de concentración importante (parque de los deseos) y universidad de Antioquia. 
 
Mantenimiento del escenario deportivo 
El club realizó un mantenimiento del escenario deportivo Estadio Cincuentenario en el mes de junio 
de 2021, esto como acto de corresponsabilidad ante el Inder, ente administrador del escenario. Se 
limpiaron cunetas, corte de césped en la cancha de arena, reparación de arcos, descongestión de 
cajas de registro de los desagües, limpieza de hierba en los corredores internos, entre otras tareas. 
 
Donación Athletic Sport Inc 
Se recibió la donación más grande que ha tenido al club a la fecha. Cerca de 13 mil prendas 
(camisetas, pantalonetas, medias, gorras) de Nike-Atlético Nacional por parte de la empresa Athletic 
Sport Inc S.A.S por un valor de 591 millones de pesos. La idea es dotar a los beneficiarios de los 
proyectos deportivos realizados por la corporación Xeneixe y fueron catalogadas en inventario, 
algunas prendas ya fueron entregadas a los beneficiarios en la Copa Atlético Nacional 2021. 
 
Para cerrar el informe, se dieron tramite a todas las solicitudes, quejas y reclamos presentados al 
club y que están consignados en las respectivas actas. 

Se pone a consideración el informe del presidente el cual es aprobado por unanimidad. 
 
6. Informe de cuentas y estados financieros, a cargo del Tesorero. 

 
La tesorera del club, Mariana Ossa Ramírez, procede a presentar el informe de cuentas y estados 
financieros del año 2021. Por problemas técnicos en la conexión de internet, el presidente ayuda a 
la tesorera a presentar su informe. 
 
El club generó $79.652.000 en ingresos, un crecimiento del 35% en comparación al año anterior 
($59.084.000) y distribuidos de la siguiente forma: aportes de los afiliados por matricula y las 
enseñanzas correspondientes a $45.002.000 en comparación al año anterior ($34.084.000), por otra 
parte, $38.000.000 de ingresos gravados por publicidad en el club logados a la Copa Atlético Nacional 
(15 millones de Stihl, 20 millones de Almacenes Flamingo y 3 millones de Centro Comercial Aventura.   
Dado que los costos de ventas (Salida de dinero que se utiliza en aspectos directamente vinculados 
con la producción de bienes o servicios) a 31 de diciembre fueron de $35.877.000 (el 100% 
corresponde a instrucción deportiva e indumentaria) un incremento respecto a 2020 ($10.735.000).  
Se tiene un ingreso de $11.427.000 por ingresos financieros y diversos, que corresponden al 
convenio de apoyo con el Inder y algunos subsidios estatales. 



 

 

En cuanto a los egresos/gastos, el total es de $73.087.000 (Salida de dinero que se utiliza es aspectos 
operativos de la empresa que no tienen vínculo directo con la producción de bienes o servicios), con 
una disminución cercana al 8% respecto a 2020 ($79.479.000), de los cuales $67.179.000 son gastos 
de administración ($57.469.000 corresponden a gastos de personal, $900.000 a honorarios, $0 de 
arrendamiento, -$108.000 a impuestos, $0 a seguros, $5.691.000 por servicios, $0 a reparaciones, 
$1.506.000 a depreciaciones y $180.000 a gastos diversos: implementos deportivos, uniformes y 
balones), y $4.382.000 a gastos financieros, $1.224.000 a gastos extraordinarios y $302.000 a gastos 
diversos. Los salarios de los directivos no superaron el 30% del gasto total.  
Las obligaciones laborales en 2021 fueron de $18.957.000, un incremento del 55% aproximadamente 
respecto a 2020 ($10.707.000), el mayor rubro es cesantías ($8.622.000).  
El capital social El capital social aumentó de $3.890.000 a $472.498.000 por la gran donación en 
especie de uniformes de Athletic Sport Inc.  
La propiedad, planta y equipo está en $3.421.000 con una depreciación acumulada de -$19.201.000.  
Pagamos $2.821.000 de IVA generados por publicidad en la Copa.  
Tenemos una obligación de $23.560.000 con proveedores comerciales y obligaciones financieras por 
$29.313.000 con bancos nacionales por créditos adquiridos para sobrevivir en pandemia. El club no 
presenta deudas con socios. 
Al 31 de diciembre contábamos con $3.218.000 de efectivo (en caja y cuentas bancarias) y 
$11.899.000 de deudores comerciales entre cuentas por cobrar, anticipos y avances y anticipos de 
impuestos.   
Del resultado del ejercicio queda una pérdida del periodo de por -$17.278.975 y una perdida fiscal de 
-$17.581.608.  
 
Luego de este ejercicio se evidencia en el estado de situación financiera la siguiente información: 
$489.553.000 de activos corrientes y $3.421.000 de activos no corrientes para un total de 
$492.974.000 de activos. En cuanto a los pasivos: corrientes $45.336.000 y no corrientes $29.33.000 
para un total de $74.649.000 de pasivos. Finalmente, el patrimonio quedó en -$418.326.000 de los 
cuales $3.890.000 son capital social, $472.498.000 de superávit capital por el inventario de una 
donación en especie, -$40.177.000 son resultados del ejercicio anterior y -$17.885.000 resultado del 
ejercicio. El patrimonio da negativo por la positivo por el superávit. El total de pasivos más patrimonio 
es de $492.975.000, a diferencia de los $15.273.000 del año anterior. 
 
La tesorera anexa los índices financieros. 
 
Se pone a consideración el informe de la tesorera el cual es aprobado por unanimidad. 
 

7. Informe del Revisor fiscal y aprobación o no del estado de cuentas y balances 
financieros. 
 

El revisor fiscal del club, Juan Guillermo Vélez Salazar, con tarjeta profesional TP. 10215 – T procede 
a presentar su informe y la aprobación del estado de cuentas y balances financieros presentados por 
la administración. 
 
Informe sobre los estados financieros Individuales 
He auditado los estados financieros separados adjuntos de la Compañía CORPORACIÓN CLUB 
XENEIXE DE FUTBOL, que comprenden el estado de situación financiera a 31 de diciembre de 



 

 

2021, el estado de resultados integrales, el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado 
de flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, así como un resumen 
de las políticas contables significativas y otra información explicativa. 
 
Responsabilidad de la gerencia en relación con los estados financieros individuales 
La Gerencia es responsable de la preparación y presentación fiel de los estados financieros 
individuales adjuntos de conformidad con el Decreto 3022 de 2013, que incorpora las Normas 
Internacionales de Información Financiera para PYMES, y del control interno que la Gerencia 
considere necesario para permitir la preparación de estados financieros libres de incorrección 
material, debida a fraude o error. 
 
Responsabilidad del auditor 
Mi responsabilidad es expresar una opinión sobre los estados financieros individuales adjuntos 
basados en mi auditoría. He llevado a cabo la auditoría de conformidad con el Decreto 302 de 
2015, que incorpora las Normas Internacionales de Auditoría - NIA y Normas Internacional de 
trabajos para Atestiguar - ISAE. Dichas normas exigen que cumplamos los requerimientos de 
ética, así como que planifiquemos y ejecutemos la auditoría con el fin de obtener una seguridad 
razonable sobre si los estados financieros separados están libres de incorrección material. 
Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener evidencia de auditoría sobre 
los importes y la información revelada en los estados financieros separados. Los procedimientos 
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoración de los riesgos de incorrección 
material en los estados financieros separados, debida a fraude o error. Al efectuar dichas 
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparación 
y presentación fiel por parte de la Compañía de los estados financieros separados, con el fin de 
diseñar los procedimientos de auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias, y 
con la finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control interno de la Compañía. Una 
auditoría también incluye la evaluación de la adecuación de las políticas contables aplicadas y de 
la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la gerencia, así como la evaluación 
de la presentación global de los estados financieros individuales. 
Considero que la evidencia de auditoría que he obtenido proporciona una base suficiente y 
adecuada para mi opinión sin salvedades de auditoría. 
 
Opinión 
En mi opinión, los estados financieros individuales presentan fielmente, en todos los aspectos 
materiales, la situación financiera de la Compañía CORPORACIÓN CLUB XENEIXE DE FUTBOL 
a 31 de diciembre de 2021, así como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al 
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el Decreto 3022 de 2013, que incorpora 
las Normas Internacionales de Información Financiera para PYMES. 
 
Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios 
Además, informo que la Compañía ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a 
la técnica contable; las operaciones registradas en los libros de contabilidad y los actos de los 
administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta de Socios y Junta 
Directiva; la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro 
de acciones se llevan y se conservan debidamente, el informe de gestión de la Administración 
guarda la debida concordancia con los estados financieros individuales; la Compañía presentó y 



 

 

pagó oportunamente sus declaraciones de autoliquidación de aportes al Sistema de Seguridad 
Social Integral. Mi evaluación del control interno, efectuada con el propósito de establecer el 
alcance de mis pruebas de auditoría, no puso de manifiesto que la Compañía no haya seguido 
medidas adecuadas de control interno y de conservación y custodia de sus bienes y de los de 
terceros que estén en su poder. 
 
Se pone a consideración el informe del revisor fiscal el cual es aprobado por unanimidad. 

 
8. Programas y presupuestos para el año 2022.  
 

El presidente del club deportivo Señor Johan Esteban Ossa Ramírez, realiza la presentación de los 
programas y el presupuesto proyectado para el año 2022 y procede a ponerlos a consideración de la 
asamblea.   
Entre enero y marzo de 2022 realizaremos actividades de convocatoria para completar por lo menos 
2 categorías, de igual manera organizamos los contratos de los entrenadores para la escuela de 
fútbol y planificamos las actividades que esperábamos ejecutar, como la participación de estos 
equipos en los torneos que realizará el club a lo largo el año. 
 
Proyectamos ejecutar en el primer semestre la Copa RenaSER, un torneo de futbol en categorías 
sub12, sub14, sub16 y sub18 que en los primeros cuatro meses del año pretende beneficiar a 60 
equipos, 1000 deportistas y realizar 360 partidos usando las canchas de Comfama con quienes 
revalidaremos nuestra alianza, así como escenarios deportivos Inder. Este torneo se financiará en 
gran parte con el valor de inscripción por equipo, pero también por la gestión de patrocinios con la 
empresa privada. 
 
De igual manera planteamos la Copa Atlético Nacional, el programa de responsabilidad social con 
juego limpio, inclusión, recreación y juego limpio, para el segundo semestre del año, pretendemos 
beneficiar gratuitamente a 2.800 niños y jóvenes en 5 categorías, en 4 zonales en el área 
metropolitana y oriente antioqueño cercano con una duración de 2 meses cada uno, con 680 partidos 
y 320 talleres. El presupuesto y cifras finales del programa dependerán de las gestiones de patrocinio 
con la empresa pública y privada en este primer semestre. En esta Copa pretendemos entregar gran 
parte de las prendas Nike.-Atlético Nacional donadas por la empresa Athletic Sport Inc., S.A.S en 
2021. 
 
En aspectos psicosociales se continuará con actividades presenciales enfocadas en deportividad: 
visión del adversario, valor de la derrota, sentido de trabajo en equipo y juego limpio. Estas 
actividades se realizan con el apoyo de voluntarios y practicantes en psicología gestionados por 
el club. 

Se conformará un equipo de trabajo para explorar y estructurar una nueva línea de negocio; 
caminatas, enfocadas a las empresas con contenidos novedosos y diferentes en cada actividad 
como complemento a la actividad física y recreativa que deben cumplir por ley las empresas. 

Los canales y horarios de atención continúan siendo virtuales, de lunes a sábado 10am a 7pm por 
redes sociales y whatsapp. Excepto los martes y jueves que serán los días de entrenamiento 
presencial en la escuela de fútbol, por tanto, se habilitan estos dos días para atención presencial 
en la oficina del estadio Cincuentenario entre las 6:30pm y 8pm. 



 

 

Las fuentes de financiación para el programa social, administrativo y deportivo que corresponderán 
a aportantes externos como patrocinios, donaciones, apoyo del Inder y organización de eventos. 
Además de los aportes en cuotas mensuales de los afiliados. 
 
Para llevar a cabo estos programas y sus actividades se proyecta el siguiente presupuesto: 
 

EGRESOS 2022 

Concepto Cantidad Valor Anual 

Cuerpo de entrenadores x servicios $700.000/mes c/u x 4 11 meses $30.800.000 
Servicio técnico de contabilidad $600.000/mes 12 meses $7.200.000 

Gastos por papelería, publicidad impresa, pendones y carnets - $8.000.000 

Plan Móvil ($150.000 mensual) 12 meses $1.800.000 

Indumentaria afiliados (camiseta, pantaloneta, medias) $60.000 c/u 40 unidades $2.400.000 

Seguro de accidentes personales ($30.000 und) 40 unidades $1.200.000 

Otros seguros 2 $2.000.000 

Implementación deportiva (Balones, conos, ula ula, escaleras, etc) - $5.000.000 

Arbitraje torneos - $40.000.000 

Trofeos medallas y premios torneos - $9.400.000 

Obligaciones financieras - $30.000.000 

Nomina 3 personas salario mínimo (incluye seguridad social y 
prestaciones) ($1.700.000/mes c/u)  

12 $61.200.000 

Prestadores de servicios logísticos  - $50.000.000 

Gastos varios - $11.000.000 

Comisiones por ventas - $40.000.000 

TOTAL  $300.000.000 
 

INGRESOS 2022 

Concepto Cantidad Valor Anual 

Aporte mensual $60.000 de 40 afiliados $2.400.000 mes 11 meses $26.400.000 

Aporte mensual $36.000 de 6 afiliados $216.000 mes 11 meses $2.376.000 

Ingreso por derechos de matrícula $60.000 x unds 20 unds. $2.400.000 

Ingresos por donación para Copa Atl Nal en 4 zonales - $210.000.000 

Ingresos por proyecto Copa RenaSER 1 y 2 - $50.000.000 

Contratación por SECOPII - $5.000.000 

Ingreso por caminatas - $4.000.000 

TOTAL  $300.176.000 

 
Después de presentadas los programas y presupuestos para 2022 la asamblea aprueba por 
unanimidad.  
 

9. Estado de las asignaciones permanentes del año gravables 2020 de conformidad 
con el artículo 1.2.1.5.1.27 del Decreto 1625 de 2016. 

 
No hubo asignaciones permanentes. Es puesto a consideración de la asamblea y se aprueba por 
unanimidad. 

 



 

 

10. Aprobación de la distribución del beneficio neto o excedente del respectivo año 
gravable según numeral 3, Parágrafo 2° del artículo 364-5 ET. 

 
No hay beneficio neto, dado que el resultado del ejercicio arrojó perdidas por -$17.581.608. Es puesto 
a consideración de la asamblea y se aprueba por unanimidad. 

 
11. Aprobación o no para que el representante legal adelante el proceso de 

permanencia en régimen tributario especial.  
 
Se informa a la asamblea sobre la notificación formal de la DIAN con los requisitos para continuar 
en el Régimen Tributario Especial como corporación sin ánimo de lucro. La asamblea aprueba por 
unanimidad autorizando al representante legal para que adelante este trámite de permanencia 
ante la DIAN por la importancia que representa el mismo para los proyectos del club.  
 
 
Finalmente, agotados todos los puntos del orden del día, el presidente del club siendo las 9:00 pm 
del 16 de marzo de 2022 dio por terminada la reunión. 
 
 
 
Para constancia firman: 
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